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教务处 质量管理处 2022 年 3 月 13 日

积极应对教学新形势 稳步推进在线教学

根据教育部、省市指挥部近期有关疫情防控工作会议精

神，结合学院实际，经过充分准备，从 2 月 28 日起学院正

式按春季学期课表实施在线教学。面对教学工作调整，各教

学单位积极应对、充分准备、精心组织，有力保障了教学秩

序和教学质量。

党委书记邓念国、院长李立勇多次深入教学一线了解、

指导在线教学工作。3 月 10 日，副院长徐国洪与教务处、质

管处同志一起对医学院等 7个教学单位的教学工作进行了调

研，现将两周来的在线教育教学及组织管理等方面的情况综

述如下：

一、基本情况

（一）教学运行状态

1.课程开设基本齐全。除医学院暂停信息技术课程教学

外，其他所有课程按教学计划应开尽开，上线课程 440 门。
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2.教学平台灵活应用。各教学单位均采用了多平台结合

的模式进行线上授课，如医学院、思政课部采用“腾讯课堂

+学习通”模式，教育学院、产业学院（机电院）、经管院、

计科院采用“学习通+腾讯会议”模式等，同时配合 QQ 群、

微信群等辅助教学及管理，教师根据教学需要，灵活进行多

种教学平台的切换。上线教师 406 人，上线学生 11935 人，

运行 4379 班次。教师上传资源 1995 个，新增任务点 532 个，

发布活动 5354 个，发起讨论 893 个，发布作业 1561 个，批

阅作业 5993 个，发布考试 334 个，批阅考试 65 人次。学生

参与活动 190971 人次，参与讨论 30075 个，完成任务点

214350 人次，完成作业 37770 人次，完成考试 10774 人次。

3.教学条件全力保障。各教学单位全面检查电脑等设备，

并采购手机支架、麦克风等直播设备，保证在线教学设备配

置到位；清理所有教室及实训室，在保证网络通畅的条件下，

尽量做到在原教室上课，同时，保证教学环境清静、整洁，

避免干扰。

4.教学督导全面覆盖。各教学单位按照质管处要求，保

证每节课都有督导员进行在线督导听课，第 1 周，全院在线

听课 722 人次，基本做到了在线教学督导“课程全覆盖”“教

师全覆盖”和“结果全反馈”，有力保证了在线教学秩序的
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稳定，促进了教学质量的提升。各教学单位成立了教学巡查

小组，每天开展教学巡查，巡查结果及时上传 AIC。

表 1 各教学单位教学巡查结果发布情况

序号 二级学院 教学巡查结果上传 AIC 次数

1 医学院 11

2 机械电子工程学院 9

3 经济与管理学院 9

4 计算机科学技术学院 7

5 教育学院 8

6 大学生文体中心 3

7 思想政治理论课教学部 1

合计 48

（二）存在的主要问题

1.学生学习积极性及出勤率有待提高。线上课程教学过

程中，平台可以监管学生是否到课，但不能检测学生的参与

度和学习效果，任课教师无法直接看到学生上课的状态，教

师无法根据学生的反馈因材施教。

2.教师在线教学方法比较单一，师生互动不足，少数教

师仍存在“满堂灌”现象，教学效果有待进一步提高。

3.教学资源相对不足，学生缺乏教材，线上课程资源不

够丰富。

4.实训课无法实施在线教学，尤其大二相关课程、烹饪

专业课程、体育课等。

二、特色做法
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为做好在线教学工作，各教学单位集思广益创新方法，

多措并举提高质效，其做法各具特色，值得相互学习借鉴。

1.医学院：以教研室为单位开展了网络直播教学演练，

全体教师网课技术培训过关；结构化的教师团队按分工实施

模块化教学；辅导员每节课上线跟班听课；教师课前将教材

内容拍照上传给学生，方便学生提前预习；每节课都有教学

督导。

2.机电院：课前 10 分钟教师在腾讯文档通报学生考勤，

辅导员立即清查、督促学生上线学习；每次课后，学生在学

习通上传学习笔记；在线教学督导做到了 100%。

3.经管院：抓在线教学安全，防网络舆情；建立考勤群，

教师群内报告学生到课数，辅导员立查立督；及时调整实训

课教学内容及学时；每节课网上巡查，每天一总结。

4.计科院：做到了 3 个统一（上课地点与线下上课地点

一致、统一使用“学习通+腾讯会议”教学平台、统筹督查

到课率）。

5.教育学院：严格执行在线教学规定，保证了教师、教

室、设备等到位；开展师生互评，双向促进，即教师每次课

用问卷星开展问卷调查评学，学生信息员每周进行学生评教，

结果实时上传汇总，全院通报。

6.文体中心：集体备课，重新调整、设计教学内容；远

程指导学生运动，让学生每日晒运动轨迹。
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三、改进建议

1.强化教育教学融合，加强家校共育。发挥辅导员与任

课教师协同管理作用，加强教育管理，督促、指导学生在线

学习，加强与家长沟通，形成家校共育，稳定学生情绪，提

高学生的获得感。

2.改进教学方法，强化过程性检测。以专业教研室为单

位，总结 2 周来在线教学的经验做法，引导教师探索疫情防

控下在线教学模式创新，促进教师在线教学能力的普遍提高。

建议教师在教学中充分利用学习通+教学直播平台，课堂上

设置不同难度的学习任务，实时设置不同的活动环节，如随

机选人、抢答等，吸引学生保持高度紧张的学习状体，进行

持续的思考，实现高效课堂；将课程内容和学生身边可能发

生的案例进行结合，精心设计问题，吸引学生的注意力，增

加与教师的互动。

3.积累课程资源，丰富教学储备。以课程组为单位，制

作电子教材，提前发给学生，不断积累各类教学资源，构建

结构化教学团队，实施模块化课程教学，丰富教学储备。

4.创新实训教学形式，调整课程教学内容。通过拍摄教

学示范操作视频或利用直播边讲解边示范，让学生直观感知

操作流程。部分课程可利用虚拟仿真和网络实践教学资源开

展实践教学，部分课程可利用身边常见物品开展实训操作。

调整授课计划，将理论知识教学内容和可开展的实训项目尽
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量安排在学期前段。

5.调整课程考核方式，加大在线学习成绩占比。根据线

上教学实际，注重过程教学，调整课程考核与评价标准，加

大学生在线出勤、课堂教学检测等平时成绩占比，提高学生

学习参与度。


